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Denis Boulinier se connecte a STI
Genlis
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Pour ses cinquante ans, Denis Boulinier démarre une
nouvelle vie professionnelle. Une vie dont il a toujours réve
depuis I'age de seize ans. « Au risque que I'on se moque de
moi, je confesse avoir eu tres tét pour passion l'acte de
fabriquer, de m'occuper d'une clientéle, d'embaucher et de
gérer du personnel, en un mot de devenir chef d'entreprise »,
expligue-t-il.

C'est aujourd'hui chose faite avec le rachat, ce printemps, de
STI Genlis, société de sous et co-traitance implantée a Genlis
(Cote-d'Or) et spécialisée en filerie, céblerie, faisceaux,
armoires, platines et coffrets électriques, mais également
dans de l'assemblage mécanique. L'affaire a été conclue en
parfaite harmonie avec Didier Contrepois, le cédant et actuel
président de 'UIMM Céte-d'Or, demeuré actionnaire
minoritaire.

Pouvait-il en étre autrement ? le nouveau président est
d'apparence calme, trés a I'écoute et proche de son
personnel. Une visite & ses cotés des deux grands plateaux
de STI Genlis, qui emploie 80 % de personnel féminin,
Iillustre.

« Libre d'entreprendre "

Denis Boulinier ne tarit pas d'éloges pour celles qu'll appelle «
ces dames » et dont il admire la dextérité a enchevétrer et
brancher les interminables écheveaux de fils électriques : « Je
fais confiance comme on m'a fait confiance, mais exige en
retour de la franchise, car il n'y a rien de pire & mes yeux que
I'hypocrisie et la dissimulation. »

Le style managérial de ce « sang-mélé » - comme il aime a
évoquer le savant dosage familial dont il est issu entre
Alsaciens, Franc-Comtois, Bourguignons, Corses et Briards -
est donné. Ingénieur diplédmé de I'Ecole centrale de Nantes,
Denis Boulinier entre dans le monde de I'entreprise chez
Pont-a-Mousson, au gré d'un VSNE & Hong Kong ou il fait la
connaissance de celui gui I'introduit chez Vallourec. S'en suit
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durant vingt-trois ans le parcours classique d'un cadre
supérieur qui, plan de carriére au sein d'un grand groupe
oblige, change réguliérement d'affectation géographique. « Au
point que pour la derniére en date, a Cosne-sur-Loire dans la
Nievre, ma femme a crié grace et refuseé tout deménagement !
», raconte avec le sourire Denis Boulinier. 1l retient tout
particuliérement de cette longue expérience chez le numéro
un mondial des tubes son premier poste. En raison d'un
patron qui ne sortait pas des grandes écoles, mais possédait
un sens de la clientéle « hors du commun ».

Son passage comme directeur de site chez Valinox Nucléaire,
& Montbard (Cote-d'Or) I'a aussi marqué - « On ne copilote
pas tous les jours le doublement de capacité d'une usine
dédige aux tubes des générateurs de vapeur des centrales
nucléaires pour la modigue somme de 80 millions d'euros »,
avoue le président de STI Genlis.

Aujourd'hui & la téte d'une PME de 35 personnes, qui
dépassera cette année les 3 millions d'euros de chiffre
d'affaires, le dirigeant assure : « n'avoir jamais aussi peu
dormi tout en n‘ayant jamais été aussi heureux ». Car il se
sent enfin libre d'entreprendre, avec toutefois un I1éger regret :
« J'aurais aimé avoir un peu plus que deux petits jours de
vacances depuis le début de I'année pour pouvoir de nouveau
m'adonner a la grande randonnée en montagne. " ®

Didier Hugue
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